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Перечень документов соискателя специальной 

молодежной стипендии администрации 

Краснодарского края
Материалы по каждому соискателю представляются в министерство образования, науки и молодежной политики Краснодарского края до 15 июля и должны включать:

1) заявку на участие в конкурсе;

2) решение ученого (педагогического) совета образовательной организации высшего образования о выдвижении данного соискателя на участие в конкурсе;

3) рекомендацию органа студенческого самоуправления учебного заведения;

4) информацию о деятельности соискателя с учетом критериев:

4.1) для руководителей (представителей) органов студенческого самоуправления:
количество организованных при непосредственном участии соискателя мероприятий с указанием уровня их проведения (факультетский, вузовский, муниципальный, зональный, краевой, российский), общего охвата молодежи и эффективности их проведения;

оказание адресной помощи при непосредственном участии соискателя студентам, учащимся, оказавшимся в сложной жизненной ситуации;

участие соискателя в программах, реализуемых краевым и муниципальным органами по делам молодежи;

наличие публикаций в средствах массовой информации о работе органа студенческого (ученического) самоуправления;

наличие у соискателя наград (грамот, дипломов, благодарственных писем и т.д.) за работу в данном направлении (за прошедший учебный год);

успешное обучение (обучение на «отлично» и «хорошо»).

4.2) для руководителей (представителей) штабов трудовых отрядов, в том числе студенческих:

количество трудовых отрядов, обеспеченных объемами работ при непосредственном участии соискателя с указанием охвата молодежи и конкретных результатов их деятельности;

количество организованных соискателем мероприятий для участников трудовых отрядов (семинары, фестивали, конкурсы и т.д.) с указанием уровня их проведения (муниципальный, зональный, краевой, российский и др.) и охвата молодежи;

участие трудовых отрядов - представителей штаба трудовых отрядов, возглавляемых соискателем, в краевых мероприятиях (конкурсах, слетах, фестивалях, семинарах и т.д.);

наличие публикаций в средствах массовой информации о работе трудовых отрядов;

наличие у соискателя наград (грамот, дипломов, благодарственных писем и т.д.) за работу в данном направлении (за прошедший учебный год);

успешное обучение (обучение на «отлично» и «хорошо»).

4.3) для лидеров (участников) молодежных общественных и добровольческих (волонтерских) движений:
участие в социально значимых мероприятиях различного уровня (факультетский, вузовский, муниципальный, зональный, краевой, российский);

количество самостоятельно организованных мероприятий с указанием уровня их проведения (факультетский, вузовский, муниципальный, зональный, краевой, российский), охвата молодежи и эффективности их проведения;

результаты волонтерской деятельности общественного движения;

сведения о трудовом стаже добровольца (волонтера) (копия "Личной книжки волонтера");

наличие социального проекта;

отзыв благополучателя о деятельности добровольца (волонтера);

наличие публикаций о деятельности общественного и добровольческого (волонтерского) движения в средствах массовой информации;

наличие у соискателя наград (грамот, дипломов, благодарственных писем и других) за работу в данном направлении.

успешное обучение (обучение на «отлично» и «хорошо»);

4.4) для студентов и аспирантов, реализующих проекты в сфере государственной молодежной политики:
наличие у студентов и аспирантов авторского проекта в сфере государственной молодежной политики;

количество организованных в рамках проекта мероприятий с указанием уровня их проведения (факультетский, вузовский, муниципальный, зональный, краевой, российский), общего охвата молодежи и конкретных результатов их проведения;

эффективность реализации проекта;

наличие публикаций в средствах массовой информации о реализации данного проекта;

наличие у соискателя наград (грамот, дипломов, благодарственных писем и т.д.) за работу в данном направлении;

успешное обучение (обучение на «отлично» и «хорошо»).

5) план работы органа студенческого самоуправления и информацию 

о ходе его реализации (для руководителя и представителей органов самоуправления);

6) выписку из зачетной книжки результатов экзаменационных сессий за последний учебный год (для студентов);

7) ходатайство органа по делам молодежи муниципального образования, на территории которого расположено учебное заведение;

8) копию паспорта соискателя;

9) справку с места учебы с указанием сроков обучения (на основании приказа о зачислении, с указанием месяца и года начала и окончания обучения в учебном заведении) за подписью ректора образовательной организации высшего образования.
